附件2：评分办法
	1
	投标报价
（30分）
	投标报价（满分30分）价格得分按以下公式计算
磋商公司价格得分=(磋商基准价/磋商最终报价)*30
磋商基准价为所有符合本次磋商要求的最低报价。
投标报价得分＝（评标基准价（每个标包合计总价）/投标报价）×30。（备注：报价不得高于玉溪市市级机关培训费综合定额标准（玉财行〔2021〕157号）规定的住宿、餐饮、场地、资料、其他费用的标准。）

	2
	技术部分评分(70分)
	服务方案（满分20分）
	根据投标人提供的总体服务方案（包含但不限于：①对采购人服务需求理解的程度；②符合本项目采购要求③工作计划及进度安排和工作流程；④对项目重难点的把握，解决问题能力；⑤节省、降低服务成本及提高服务保障管理的优化建议；)进行综合评分，项目的总体会务服务方案思路清晰，理解透彻、全面、分析准确，符合本项目采购要求的得20分；有一项描述缺乏完整性、合理性或不满足项目需求的扣2分；有一项缺项漏项的扣4分。

	
	
	餐饮、住宿、会场等保障服务方案（满分24分）


	根据投标人提供的餐饮及住宿等保障服务等进行综合评审，包含但不限于：①各投标人能提供的酒店餐饮、住宿房间、培训会场的配置；②服务团队人员配备（专业人员配置合理，岗位职责明确，根据项目情况每个板块（餐饮、住宿、会场）配置不少于1名专职负责人，全面配合完成活动前期各项筹备及现场服务等工作，均能保障协调、联络、对接工作。）③各项内容的服务管理及保障措施；）进行综合评分，完全符合本项目特点的得24分；有一项描述缺乏完整性、合理性或不满足项目需求的扣4分；有一项缺项漏项的扣8分。

	
	
	现场应急保障方案（满分15分）


	投标人提供的现场及应急保障方案（包含但不限于：①方案内容要点的准确、完善；②对现场发生各类突发事件的应急处置工作流程；③对项目重难点的把握，解决问题能力；④问题预想全面，对策措施具体，具有可操作性；⑤保障会务安全顺利完成所需的具体措施及能力）进行综合评分，现场应急保障方案思路清晰，理解透彻、全面、分析准确，完全符合本项目特点的得15分；有一项描述缺乏完整性、合理性或不满足项目需求的扣1.5分；有一项缺项漏项的扣3分。

	
	
	 降低安全保障风险及节约交通成本的实际能力（满分6分）
	能够提供可容纳60人及以上的住宿，所提供的酒店住宿及餐饮位置，以医院1号楼分会场为起点，导航距离不超过2.5公里以内的，得2分；导航距离不超过1.5公里以内的，得4分；导航距离离医院最近的酒店，得6分。

注：提供相关证明材料及说明，材料不明确、无法体现酒店位置、预留房间数量等内容的，不得分。

	
	
	类似业绩（满分5分）
	提供近三年内（以合同签订时间为准）所完成的类似会务相关业绩为准进行评审：每提供1个类似业绩证明材料得1分，满分5分。

注：业绩证明材料指中标通知书复印件或合同复印件或派单复印件等，材料不明确、无法体现业绩内容的，不得分。



